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Todella hienoa, etta olet ldhtenyt mukaan seuramme toimintaan!
Joukkueen toimihenkiléna toimiminen on mukava harrastus, jossa

pddsee tutustumaan lajiin, seuran toimintaan ja uusiin ystéviin.

Olemme koonneet tédhén oppaaseen joukkueenjohtajan tietoiskun

ja ohjeita, joilla padasee alkuun.

Kéythén tutustumassa myés seuran verkkosivuilla olevaan
Materiaalipankkiin ja seké Seuran pelisééantsihin:

o https://tunturikiekko.fi/seura/materiaalipankki/

o https://tunturikiekko.fi/seura/saannot/

Tutustu myoés huolella Jaakiekkoliiton infopakettiin Joukkueelle:
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle sekéa liiton

materiaalipankkiin:

https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#jo

ukkueenjohtdja

Tsemppid uuteen tehtdvédn ja muistathan pyytdd apua, jos jokin

asia askarruttaal
Jos huomaat oppaasta puuttuvan jotain oleellista, olethan

yhteydessé muihin joukkueenjohtaijiin, jotta opasta saadaan

pdivitettya tarpeen vaatiessa.

KUNNIOITUS - ILO - YHTEISOLLISYYS - SINNIKKYYS



https://tunturikiekko.fi/seura/materiaalipankki/
https://tunturikiekko.fi/seura/materiaalipankki/
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#joukkueenjohtaja
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#joukkueenjohtaja
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#joukkueenjohtaja

TUKILAINEN KUNNIOITTAA TOISIA IHMISIA NIIN
KAUKALOSSA KUIN KAUKALON ULKOPUOLELLAKIN.
KUNNIOITUS ILMENEE YHTEISTEN SAANTOJEN
NOUDATTAMISENA JA YLEISENA HYVANA
KAYTOKSENA. ARVOSTAMME JOKAISTA JASENTAMME,
YHTEISYOKUMPPANIA JA VASTUSTAJAA. .

TUNTURI-KIEKOSSA TOIMIMINEN JA JAAKIEKON
HARRASTAMINEN ON HAUSKAA. ILO NAKYY
TOIMINNASSA HYMYNA KASVOILLA JA
KANNUSTAVANA ASENTEENA. EDISTAMME
POSITIIVISTA JA INNOSTAVAA ILMAPIIRIA KAIKESSA
TOIMINNASSAMME.

JAAKIEKKO ON JOUKKUELAJI, JOSSA JOKAINEN
PELAAJA SITOUTUU TEKEMAAN PARHAANSA
JOUKKUEEN PUOLESTA. JOUKKUETOVEREITA
KANNUSTETAAN HYVINA JA HUONOINA HETKINA.
JOKAINEN TUNTURI-KIEKON JASEN LUO OMALLA
PANOKSELLAAN YHTEISHENKEA SEURAAN ETTA
MUUHUN TOIMINTAYMPARISTOONSA. RAKENNAMME
VAHVAA YHTEISOA JA TUEMME TOINEN TOISIAMME
MATKALLA KOHTI YHTEISIA TAVOITTEITA.

JOKAINEN TUKILAINEN KEHITTYY PITKAJANTEISEN
TYON TULOKSENA. TUKILAINEN JAKSAA HARJOITELLA
AHKERASTI, EIKA LANNISTU PIENESTA. PYRIMME
JATKUVASTI KEHITTAMAAN TOIMINTAAMME JA
SAAVUTTAMAAN ASETETUT TAVOITTEET.
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TUNTURI-KIEKKO ON

INARIN KUNNAN SUURIN
SEURATOIMIJA JOKA
INNOSTAA INARILAISIA
AKTIIVISEEN JA
LAADUKKAASEEN
LIIKKUMISEEN ELAMAN
ERI VAIHEISSA.
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STRATEGIA
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' PELAAJAPOLUN KEHITTAMINEN

SEURAN TOIMINTAA PELAAJAPOLULLA SEKA HARRASTERYHMISSA
KEHITETAAN JA JOHDETAAN AMMATTIMAISESTI SEKA
PITKAJANTEISESTI. MITTARI: PALAUTTEET, VALMENNUSPAALLIKKO.

/

HARRASTETOIMINNAN LAAJENTAMINEN

TUNTURI-KIEKKO YLLAPITAA JA PYRKII KASVATTAMAAN
HARRASTERYHMIA, JOUKKUEMAARIA SEKA MUUTA TOIMINTAA
LISAAMALLA YHTEISTYOTA MUIDEN TOIMIJOIDEN, ERITYISESTI
VARHAISKASVATUKSEN SEKA KOULUN KANSSA.

MITTARI: PELIPASSIT, HARRASTERYHMAT.
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YHTEISOLLISYYS JA NAKYVYYS

SEURA ON AKTIIVINEN JA NAKYVA TOIMIJA YHTEISOSSA. SEURA
JARJESTAA JA ON MUKANA TUOTTAMASSA TAPAHTUMIA. TUNTURI-
KIEKKO TOIMII AKTHIVISESTI INARIN KUNNAN MUIDEN SEUROJEN JA
TOIMIJOIDEN KANSSA. MITTARI: OTTELUTAPAHTUMAT,
YHTEISOLLISET TAPAHTUMAT, SEURAYHTEISTYO.

YHTEISKUNTAVASTUU

SEURA KAY ALUEELLA AKTHIVISTA VUOROPUHELUA PAREMPIEN
OLOSUHTEIDEN AIKAANSAAMISEKSI NIIN VALMISTELUN,
RAHOITUKSEN KUIN PAATOKSENTEON OSALTA. TUNTURI-KIEKKO
HALUAA OLLA AKTIIVISESTI EHKAISEMASSA LASTEN JA NUORTEN
LIKKUMATTOMUUTTA PAIKKAKUNNALLA.

MITTARI: VAIKUTTAMISTYO, MOVE.
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PELAAJAPOLKU
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USKALTAA YRITTAA, ONNISTUA JA EPAONNISTUA.
OPETELLAAN KESKITTYMAAN HARJOITUKSISSA JA
NOUDATTAMAAN JOUKKUETOIMINNAN -
PELISAANTOJA. HUOMIOIDAAN JA KANNUSTETAAN |
JOUKKUEKAVEREITA Q=

OLLAAN KAVEREITA KOULUSSA JA JAAHALLILLA
KASVATETAAN YHTEISOLLISYYTEEN JA
JOUKKUETOIMINTAAN. LIIKUTAAN OHJATTUJEN
HARJOITUSTEN LISAKSI VAPAA-AJALLA
VAHINTAAN KAKSI TUNTIA PAIVASSA.

HARRASTETAAN ERI LAJEJA MONIPUOLISESTI
JA LIIKUTAAN VAPAA-AJALLA PERHEEN SEKA
KAVEREIDEN KANSSA. OPETELLAAN
SYOMAAN JA NUKKUMAAN RITTAVASTI.

OPETELLAAN PELAAMISEN PERUSTAITOJA.
HARJOITTELEMINEN JA PELAAMINEN
JOUKKUEEN KANSSA ON HAUSKAA.
LUISTELUN VAHVISTAMINEN JA
KAMPPAILUPELAAMISEN OPETTELU.
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PELAAMISESTA, ONNISTUMISTEN JA
EPAONNISTUMISTEN KASITTELY. KAIKKI OVAT YHTA |
TARKEITA JOUKKUEKAVEREITA. OPETELLAAN
HUOLEHTIMAAN ITSESTA JA TAVAROISTA.
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RAJOJEN JA SAANTOJEN NOUDATTAMINEN,
NAUTTIMINEN UUDEN OPPIMISESTA JA

PUHUTAAN KOTONA JOUKKUEENA TOIMIMISESTA.
MEIDAN JOUKKUE MYOS KOULUSSA. SEURAN
YHTEISOLLISYYS VOIMAVARANA. LIIKUTAAN
HARJOITUSTEN LISAKSI JOKA PAIVA VAHINTAAN 2 H
JA VALVOTAAN RUUTUAJAN MAARAA MAX 2 H.

TEKEE AINA PARHAAN SUORITUKSEN, OSAA TAI El
- OPETELLAAN SINNIKKYYTTA. FYYSISTEN
TAITOJEN MONIPUOLINEN KEHITTAMINEN,
OHEISHARJOITTELU JA URHEILULLISUUS OSANA
ARKEA.

SITOUTUMISTA TOIMINTAAN JA HARJOITTELEMISEEN
HAUSKUUTTA UNOHTAMATTA. LAJITAITOJEN JA
ERITOTEN LUISTELUN SINNIKAS KEHITTAMINEN. PELIN
YMMARRYKSEN JA RIISTOPELAAMISEN
OPETTELEMINEN. HARJOITELLAAN JOUKKUEENA
PELAAMISTA.

o KUNNICITUS - ILO — YHTEISOLLISYYS - SINNIKKYYS
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OPETTELUA ITSEOHJAUTUVUUTEEN JA TAVOITTEIDEN
LUOMISEEN. MUIDEN KUNNIOITUS, KOHTELIAISUUS JA
ITSESTA HUOLEHTIMINEN. ESIMERKKINA TOIMIMINEN
NUOREMMILLE. TUNNETILOJEN JA JOUKKUEEN EDUN _
YMMARTAMINEN. MINAKASITYKSEN VAHVISTAMINEN ;,_,
JA KANNUSTAMINEN SINNIKKYYTEEN. A
S e . v 4 T

KIINNITETAAN HUOMIOTA RIITTAVAAN RAVINTOON JA
NUKKUMISEEN. KANNUSTAMINEN OMAEHTOISEEN
LIIKKUMISEEN JA MONIPUOLINEN HARRASTAMISEEN
20 H VIIKOSSA. SEURAYHTEISO ISO OSA ARKEA.
KOULUN JA HARRASTAMISEN YHDISTAMINEN.

-
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URHEILIJAKSI KASVAMISTA, TAVOITTEELLISUUTEEN
KASVATTAMISTA. MONIPUOLINEN
FYSIIKKAHARJOITTELU OSANA ARKEA JA SEN
VAIKUTUKSEN YMMARTAMINEN PELAAMISEEN.
YMMARRETAAN UNEN JA RAVINNON MERKITYS
KEHITTYMISESSA.

LAJITAITOJEN TEKNILLINEN HIOMINEN JA
LUISTELUN SEKA SUUNNANMUUTOSPELAAMISEN
VAHVISTAMINEN. JOUKKUEENA PELAAMINEN
PELITILANNEROOLIEN MUKAAN JA
RIISTOPELAAMISEN KEHITTAMINEN.
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YMMARRYS, ETTA OMAT VALINNAT VAIKUTTAVAT
SEKA JOUKKUEEN ETTA ITSENSA KEHITTYMISEEN.
ARVOSTETAAN JA KUNNIOITETAAN KAIKKIA
TOIMINNASSA MUKANA OLEVIA. ESIMERKILLISYYS
JUNIOREITA KOHTAAN KENTALLA JA KENTAN
ULKOPUOLELLA. SINNIKAS TUKILAINEN.

i

HUOLEHDITAAN ITSE ARJEN HALLINNASTA JA
OMASTA TERVEYDESTA. YMMARRETAAN
KOULUN JA TYON KUORMITTAVUUS YHDESSA
HARRASTAMISEN KANSSA. SEURAYHTEISO OSA
OMAA ARKEA.

HARRASTETAAN JA KEHITETAAN OMIA FYYSISIA
OMINAISUUKSIA VOIMAVAROJEN MUKAAN.
TIEDOSTETAAN FYYSISEN KUNNON MERKITYS
KAUKALOSSA JA UNEN SEKA RAVINNON
MERKITYS ARJEN HALLINNASSA.

KEHITETAAN LAJITAITOJA OSAKSI PELITAITOA.
SUUNNAMUUTOS- JA KAMPPAILUPELAAMISEN
KOROSTAMINEN. PELITILANNEROOLIEN
YMMARTAMIMINEN JA TUNNISTAMINEN.
JOUKKUEPELAAMISEN ERI STRATEGIAT PELIN
RAKETEIDEN KAUTTA.
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TUKILAISEN VANHEMPI

= TUKILAISEN VANHEMPI
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Ivalossa jadkausi kestéd syyskuun ensimmadiseltd viikolta huhtikuun

toiselle viikolle. Eli viikot 36-15.
o Syyslomalla vk 42, joululomalla vk 52 ja 1 seké& hiihtolomalla vk 10 ei
ole ohjattua toimintaa

o Viikot 16-19 on ylimenokautta eiké silloin ole ohjattua toimintaa
urheiluvalmennusryhmié lukuunottamatta -

e Oheisharjoittelukausi kestéd viikot 20-35 ja tallsin on ohjattua toimintaa -
ikéiluokkakohtaisesti

o Poislukien omatoimijakso viikot 27-31

» omatoimiohjelma U13-U16 ikéaluokille

Seura valitsee, kouluttaa ja mentoroi jokaisen joukkueen toimihenkilst

o Seuralla on valmiit kausisuunnitelmat ja ohjeistus miten kausi viedéén
lapi jokaisen ikéluokan ja harrasteryhmén osalta

e Seuran jojovastaava auttaa ja kouluttaa seuran joukkueenjohtajia ja
pitéé kauden aikana sé@dnnélliset palaverit kaikkien seuran
joukkueenjohtajien kanssa

e Noudatamme toiminnassamme Suomen Jadkiekkoliiton yleisid

toimintaohjeita ja sadntsja.

()
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PELAAMINEN

Pelaaja pelaa pdadsdadntsisesti oman ikéluokkansa joukkueessa, mutta
koska ikédluokkamme ovat pienid, voi olla, ettd hén pelaa vanhempien tai
nuorempien ikdluokassa. Valmennuspdadallikkd yhdessé valmentajien
kanssa tarkastelevat yksittdisten pelaajien suhteen mika olisi sopivin
peliryhma kyseiselle pelaajalla jonka jalkeen keskustellaan seké
vanhempien ettd pelaajan kanssa.

o Pelaaja pelaa ensisijaisesti siing joukkueessa missé kokoonpanossa hén
kauden alussa on

o Jos seuran muissa joukkueissa on vajetta esim. flunssa-aallon aikaan,
voidaan pelaajia pyytd pelaamaan myss muiden ikaluokan peleihin
valmentajien ja valmennuspdadllikén harkinnan mukaan

o Jos naapuripaikkakunnan seuralla on jonkun joukkueen riveissé vajausta
viikonlopun peleille, valmennuspéaéllikét sopivat keskendéin
pelaajaliikenteestd. Valmennuspdadllikké on aina ensin yhteydessé
joukkueen valmentadijiin ja sen jélkeen vanhempiin kysyédkseen pelaajia
apuun.

o Jos minké& tahansa seuran jésen ottaa yhteyttd meidén seuran
valmentadijiin, toimihenkilsihin tai vanhempiin, tulee yhteydenottajaa
kehottaa ottamaan yhteys seuran valmennuspdaallikkson.

e Seura ei siirrdé pelaajaa toisiin seuroihin tai joukkueisiin lainalle ilman
riittéivid perusteluja jotka on kerrottu jadkiekkoliiton kilpailuséénnaissé

e Pelaaja voi osallistua joukkueen valmentajan ja seuran luvalla kauden
ulkopuolella muiden seurojen jarjestémiin pelitapahtumiin vapaasti jos

peli ei ole tilastopalveluun merkittava peli

1+ KUNNIOITUS - ILO - YHTEISOLLISYYS - SINNIKKYYS



HARJCITTELEMINEN
A LEIRIT
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« Kauden ollessa kéynnissa pelaaja harjoittelee padsdadantosisesti
sen joukkueen harjoituksissa mink& kokoonpanoon hénet on
nimetty

o Jadkiekkoliiton linjauksiin vedoten, emme halua, etté

kuskaamme pelaajia ympéri Lappia harjoittelun takia jos o

pystymme luomaan samat olosuhteet omalla

paikkakunnalla e

« Pelaaja voi osallistua loma-aikoina muiden seurojen
harjoituksiin jos on lomalla esimerkiksi sukulaisten luona.
Tahén tulee kysyd aina oman valmentajan lupa ja varmistaa
lupa myés seuralta mihin on menossa

« Pelaaja voi osallistu kauden ulkopuolella vapaasti tarjolla
oleville leireille

« U13-U15 ikdinen pelaaja voi keséajalla osallistua toisen seuran
harjoitteluun jos seurat keskenddén nain padattavat

« Kauden aikana ylékoulu ikdisille pelaaijille suositellaan
Rovaniemen Yléakoululeirityksia

« Jos pelaaja haluaa osallistua harjoitusten ja pelien ollessa
kaynnissé jollekin leirille, tulee siita kysyd lupa
joukkuevalmennukselta ja valmennuspaallikslta

« Joukkue voi halutessaan osallistua syksylléa tai kevaalla
johonkin turnaukseen kauden “startti” tai “pédtss” reissuna.
Valmennuspadllikké antaa vinkkejé mihin turnauksiin

kannattaa lahtea.
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Yhteistyopelaajatoiminta tapahtuu ainoastaan jos valmennuspaadallikks ja
valmentajat ndkevat, ettd yksittdinen pelaaja ei saa riittavasti haasteita oman
ikéluokkansa harjoituksissa/peleissé. Jotta voimme tarjota pelaajalle onnistumisten
liscksi my6s haasteita kehittydkseen eteenpdin, voidaan hysdyntad

yhteistyépelaajatoimintaa.

Nuoremman ikéluokan valmentajat nimedvét yhteistyépelaajat vanhemman
ikéluokan valmentaijille yhteistyéssé valmennuspdadllikon kanssa
o Pelaajia ei koskaan pyydetd henkilskohtaisesti vaan keskustelu tapahtuu
ikaluokkien valmentajien kesken jotka tekevét myos lopullisen padtoksen
o Peladjalta kysytédn haluaako hén harjoitella vanhemman ikéluokan kanssa
o Pelaajan vanhempien hyvéksynta
« Kriteerind tarvetyytyvdisyyden periaatteella
« Yhteistydpelaajat kéyvét vanhemman ikéluokan harjoituksissa sovitusti
o lkdryhmien valmentajat kommunikoivat viikoittain pelaajien osallistumisesta
ja tarpeesta
« Yhteistydpelaajat voivat osallistua vanhemman/nuoremman ikéluokan peleihin
o Omat pelit aina ensisijalla
o Vajausta peliryhméssé
o Kyvykkyyden tunne
+ Pelaajat voivat vaihtua kauden aikana
o Valmentajien kommunikointi
+ Jos peladja ei saa endad riittévésti haasteita oman ikéluokan peleisséd, voidaan
keskustella pelaajan siirtymisesté kokonaan vanhempaan ikéluokkaan ja sama

toisinpdin nuorempaan suuntaan
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JOUKKUEENJOHTAJA
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Joukkueenjohtaja(t) on hyvédn seuratoiminnan

avainhenkils!

e Joukkueen johtoryhmén sydén

« Seuran edustaja joukkueessa

e Yhdyshenkilé seura/joukkue/vanhemmat

e Viestija eri toimijoiden vadlilla

« Johtaa joukkueen toimintaa kaukalon
ulkopuolella

« Toimii seuran ohjeiden mukaisesti

e Osallistuu seuran toiminnan kehittémiseen

e On seuran jdsen
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JOUKKUEENJOHTAJAN
TEHTAVAT

18

S

Toimii yhdyssiteend toisaalta joukkueen ja seuran, toisaalta
pelaajien, vanhempien ja valmentajien valilla

Toiminnallaan edesauttaa valmentajien tyérauhaa

Laatii kauden toimintasuunnitelman yhdessé valmentajan
kanssa

Laatii joukkueen taloussuunnitelman yhdessé rahastonhoitajan
kanssa

Huolehtii, etté pelaajat ja toimihenkilét on vakuutettu

Vastaa joukkueen omatoimisen, seké seuran pakollisen
varainhankinnan suunnittelusta ja toteuttamisesta

Vastaa joukkueelle ja vanhemmille tiedottamisesta

Toimii matkanjohtajana ottelu-, turnaus- ja harjoittelumatkoilla
(niiss& otteluissa joihin mahdollisuus osallistua)

Jarjestéd matkojen kuljetukset, ruokailut ja mahdolliset
majoitukset

Joukkueen kurinpitovelvollisuus yhdessé joukkueen muun johdon
kanssa

Vastaa ottelujarjestelyista (talkoilijat, toimitsijat)

Osallistuu joukkueenjohtaja palavereihin ja mahdollisiin
koulutuksiin

Laatii toimintasuunnitelman ja - kertomuksen yhdessd
valmennuksen kanssa

My Clubiin treenien ja pelien luominen joukkueelle (voi olla myés
jonkun muun tehtava)

Vanhempainkokousten jérjestéminen yhdessé muun

johtoryhmén kanssa

KUNNIOITUS - ILO - YHTEISOLLISYYS - SINNIKKYYS




MUIDEN TOIMIHENKILOIDEN
TEHTAVAT

A
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VASTUUVALMENTAJA

¢ laaditun harjoitusohjelman toteuttaminen

o viikottaisten harjoitteiden suunnittelu

o joukkueen/peliryhmien nimedminen, peluuttaminen (niissa otteluissa
joihin mahdollisuus osallistua) ja pelitaktiikan suunnittelu otteluihin

« otteluiden ja harjoitusten johto

¢ kauden toimintasuunnitelman laadinta joukkueen muun johtoryhmén
kanssa

o joukkueen kurinpitovelvollisuus yhdessé muun joukkueen johtoryhmén
kanssa

o osallistuminen mahdollisuuksien mukaan valmentajatilaisuuksiin

o olla kaikissa toimissaan esimerkillinen joukkueen muille jasenille ja
toimia seuran arvoa nostavasti

osallistumisvelvollisuus vanhempien palavereihin

APUVALMENTAJAT

¢ laaditun harjoitusohjelman toteuttaminen

o joukkueen nimedminen, peluuttaminen ja pelitaktiikan suunnittelu
otteluihin yhdessa vastuuvalmentajan kanssa (niissé otteluissa joihin
mahdollisuus osallistua)

o otteluiden ja harjoitusten avustaminen ja tarvittaessa johtaminen

¢ kauden toimintasuunnitelman laadinta joukkueen muun johtoryhmén
kanssa

o joukkueen kurinpitovelvollisuus yhdessé& muun joukkueenjohtoryhmén
kanssa

o osallistuminen mahdollisuuksien mukaan valmentajatilaisuuksiin

o olla kaikissa toimissaan esimerkillinen joukkueen muille jasenille ja

toimia seuran arvoa nostavasti
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MUIDEN TOIMIHENKILOIDEN
TEHTAVAT

HUOLTAJAT

 vastaa varustehuollosta tarpeen vaatiessa

* huolehtii joukkueen ensiaputarvikkeista

o huolehtii luistinten teroittamisesta

 vastaa joukkueen virvoitushuollosta harjoituksissa ja otteluissa
tarvittaessa (niisséd tapahtumissa joihin mahdollisuus osallistua)

* huolehtii ensiavusta harjoituksissa ja otteluissa

 vaatii pelagjilta yleista hygieniaa

* kuuluu joukkueen johtoryhmadn (joukkueen kurinpitovelvollisuus)

* huolehtii omalta osaltaan seuran teroituskoneen kunnosta

« osallistuu seuran huoltajakoulutukseen ja palavereihin
mahdollisuuksien mukaan

Huoltajille oma késikirja seuran nettisivuilla

RAHASTONHOITAJAT

o laatii joukkueen kirjanpidon lakien, asetusten ja seuran sééntsjen
ja ohjeiden mukaan

 valvoo omalta osaltaan joukkueen taloudenhoitoa

e kuuluu joukkueen johtoryhméaén

+ osallistuu mahdollisuuksien mukaan seuran/liiton jérjestéamiin

koulutuksiin ja palavereihin
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JOUKKUEEN
PERUSTAMINEN




Joukkueen toimihenkilot valitaan kauden ensimmadisessd

vanhempainkokouksessa, joka pidetéén huhti-kesdkuussa.

TuKin joukkueissa tulee olla nimettying seuraavat toimihenkilst:
* vastuuvalmentaja
« apuvalmentajat
o joukkueenjohtaja (1)
e huoltaja (1)

 rahastonhoitaja

Vanhempainkokouksia pidetéén kauden aikana 2-4:
1. Joukkueen perustamiskokous - huhti - kesékuu

2. Kauden aloitus - vanhempainkokous - elo-syyskuu

3. Vadlitilinpadatss - vanhempainkokous - joulu-/tammikuu
4. Tilinpaatos - vanhempainkokous - huhti-kesé (toimii samalla

tulevan kauden perustamiskokouksena)

Jos kauden aikana on tarve tehdd isompia péadtdksia mikéa vaatii
palaveria, voidaan vanhempainpalavereita pitédd myés

puhelinpalaverina.

Vanhempainkokouksiin on valmis pohja materiaalipankissa.
Vanhempainpalaveriajankohtia suunnitellessa kannattaa kysyé myés
seuran valmennuspaaillikkéé ja puheenjohtajaa, onko heillé tarve

osallistua palaveriin ja valita sen jélkeen sopiva ajankohta.

Vanhempainpalaverissa on aina hyvé olla tarjolla kahvia ja pullaal
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Kesén aikana seuran puheenjohtaja/valmennuspaadllikks
pdivittad kevatkokouksessa valitut joukkueenjohtajat seuran
whatsapp-ryhméén, jonka kautta joukkueenjohtajat saavat
tiedotteita vanhemmille eteenpdin vdlitettavéksi seké muuta
ajantasaista tietoa.

Joukkueenjohtaja luo oman whatsapp ryhmén joukkueen
johtoryhmalle seké oman ryhmén vanhemmille tiedottamista

varten.

Joukkueenjohtaja ja rahastonhoitaja varaavat perehdytysajan
jojovastaavalta Teija Mattukselta puh. 045 887 0808. Teija
opastaa budjetin laadintaan, rahastonhoitajan tehtéviin seka
muihin kdytdnnon toimihenkilétehtaviin. Joukkueenjohtajat ja
rahastonhoitajat voivat k&déntyéd aina jojovastaavan puoleen, jos
on epdvarmuutta jostakin asiasta. On aina helpompaa

varmistaa asia ensin jojovastaavalta kuin korjata jalkikéteen.

Seuran kaikille joukkueenjohtajille on omat jojopalaverit
muutaman kuukauden valein kauden aikana, missa keskustellaan

ja sovitaan yhteisisté asioista.

Joukkueen johtoryhmén kanssa suositellaan pitémadn palaverit
véahintddan kolme kertaa kauden aikana: elokuussa, joulu-

tammikuussa ja maaliskuussa.
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Joukkueen toiminnan suunnittelun tueksi seura suosittelee, etta
joukkueenjohtaja tayttad yhdessé vastuuvalmentajan kanssa
joukkueen vuosikellon ja esittelee sen vanhemmille elokuun
vanhempainpalaverissa. Vuosikello voi tarkentua kauden aikana
ja muutokset on hyvé viestié aina vanhemmille. N&in seké
joukkueen toimihenkilst, etté vanhemmat ovat tietoisia siité mité

tapahtuu missékin vaiheessa kautta.

Vuosikellon pohja [6ytyy Finhockeyn Joukkueenjohtajan
materiaalipankista

https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#;j

oukkueenjohtaja_

2« KUNNIOITUS - ILO - YHTEISOLLISYYS - SINNIKKYYS


https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#joukkueenjohtaja
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#joukkueenjohtaja
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#joukkueenjohtaja
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#joukkueenjohtaja

« Kaikille toimihenkilsille tarvitaan toimihenkilspassit
(pelipassit). Toimihenkilén pelipassi on pakollinen kaikille
aitioissa toimiville toimihenkilsille, myss "pelijojoille" jotka

allekirjoittavat ottelun kokoonpanon palvelusivustolla ID-

tunnuksellaan. Joukkue sopii vanhempainpalaverissa,

kustantaako he toimihenkilsille pelipassit.

« Jokainen pelaaja/pelaajan vanhempi hankkii pelaajalleen

sopivan passin SuomiSport-palvelun kautta. Pelipassin

tilauksen yhteydessda valitaan seuraksi Tunturi-Kiekko ry.

« Pelipassin yhteydessé on mahdollista ostaa vakuutuksellinen

lisenssi ja mikéli pelaagjalle ostetaan ainoastaan pelkkéa

pelipassi, on hyvéa tarkistaa, ettdé pelaajan henkilskohtainen

vakuutus kattaa kilpaurheilun (jéaurheilu). Mikali pelaajalla

on oma vakuutus (eli ei vakuutuksellinen pelipassi), niin

vakuutuksen numero tulee ilmoittaa joukkueenjohtajalle

muun muassa pelireissuja varten.

« Uusi pelipassikausi alkaa toukokuussa ja vakuutus on

voimassa myds kesdéajan jos pelipassi ostetaan jo

toukokuussa. Pelipassi tulee olla hankittuna viimeistaén

ennen ensimmdisié otteluita.

Lisétietoa pelipasseista:
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/pelipassit
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ULKOINEN VIESTINTA

Kenelle: Inarin kuntalaisille,
ulkopaikkakuntalaisille, sidosryhmille

Tavoite: viestid seuran teiminnasta, saada
lisé& harrastajia, liséta nakyvyytta ja luoda
mielikuvaa seuran toiminnasta ja
periaatteista Mittari: harrastajamédrat,

mielipidekyselyt, vuosikellon toteutuminen

Misséi: nettisivut, some (Facebook,
Instagram, TikTok) katukuva, tapahtumat ja
lehtijutut. Tiedotteet.

Milloin: somessa 24/7 reagoidaan ja
kommunikeoidaan. Pelipaivé ja tulokset

peliviikonloppujen ympdérille, tapahtumista
riittévéin usein. Imagoa nostattavat julkaisut
harvemmin. Arkitoimintaa viikettain.

Tiedotteita tarpeen vaatiessa.

SISAINEN VIESTINTA

Kenelle: seuran ir.':'lseni"e, foimihenkﬂéi"e,
peladgijille, seuran jdsenille

Tavoite: tiedottaa jésenid seuran asicista ja
tapahtumista. Tiedottaa henkilastémuutoksista
ja mahdollisista muista uusista asioista.
Mahdollistaa tukiverkosto ja antaa palautetta.
Tuoda lapinakyvyyttd esille seké vahvistaa
yhteenkuuluvuuden tunnetta. Mittari:
palautekyselyt ja tyytyvaisyys toimintaan,
vuosikellon toteutuminen.

Missé: myclub, whatsapp, uutiskirjeet,
vanhempainpalaverit, johtokunnan kokoykset,
toimihenkilépalaverit. Joulu- ja kevatkauden
padéttajaiset toimihenkilsille.

Milloin: Uutiskirjeet 2 kertaa vuodessa.
Johtokunta koolla kerran kuukaudessa.
Yhteisélliset kokoontumiset 2 kertaa vuode

Tarpeen vaatiessa

JOUKKUEEN VIESTINTA

Kenelle: Pelaqijille, vanhemmille,
toimihenkilsille

Tavoite: tiedottaa harjoitus- ja
ottelutapahtumista, joukkuetta
koskevista asioista, varainkeruusta ja
joukkueen toimintalinjauksista.
Ennakoiva viestintd. Mittari:
palautekyselyt ja tyytyvéisyys
tiedottamiseen

Missd: myclub, whatsapp, joukkueen
yhteiset palaverit, harjoitukset ja pelit

Millein: harjoitus ja pelitapahtumat
tulee olla hyvissé ajoin infottu,
vanhempainpalaverit véhintéén
viilkkea aiemmin. Mielurmmin
viikottaiset infot kuin péivittaiset.




ULKOINEN VIESTINTA

Seuran yleiset asiat tiedotetaan
vuosikokouksessa, jonne jokainen

seuran jasen on kutsuttuna paikalle

Seuran linjaukset ja sadnnét laytyvét

kaikki kootusti seuran nettisivuilta.

Seura tiedottaa ja viestii ulkoisesti
sosiaalisessa mediassa (Facebook,
Instagram ja Tiktok) josta vastaa
valmennuspdaallikks. U15 vei ella ema
1G tili.

Seuralla ei ole téalla hetkella
tiedottajaq, joten lehtijutut ja
nettisivujen jutut jagavat vahaiseksi.

SISAINEN VIESTINTA

Toimihenkilsilla on omat whatsapp
ryhmi:'lf (valmentaijat, jojot, huoltajat)
joissa infotaan johteryhmia koskevia

asioita, mutta myds koko seuran asioita.

Toimihenkildiden vastuulla on jakaa
tietoa eteenpdin joukkueiden omiin

kanaviin ndin pyydettdessa.

Seuralla on kéaytsssa MyClub palveluy,
jonne ilmoitetaan osallistumiset
harjoituksiin/peleihin seké toimitetaan
toimintalaskut. llmeoittautuminen on
Ic'irkec'irf:'l, silla osa"isi‘uiumﬁc‘irc’i vaikuttaa
myés valmentajien suunnitelmiin seka
pelireissuvarauksiin.

JOUKKUEEN VIESTINTA

Juniorijoukkueet jarjestavét vahintadn
kaksi vunhempoinih‘uu kauden uikunu,
jossa kdsitellaéan sekd seurateiminnan
tarkeimpia linjauksia etta
joukkuetoiminnan linjauksia

Joukkueet voivat jarjestad myds
tarvittaessa puhelin

vanhempainpalavereita jos tarvitsee

paattad nopealla aikataululla talkeita tms.

Pelaajien omaa whatsapp ryhmaa

suositellaan U13/U14 ikdluokan kohdalla.

Vanhempien whatsapp-ryhmé on
tarkeitettu vain ja aincastaan
tiedottamista varten.




Jos vanhempi haluaa keskustella

joukkuetoiminnasta, oman lapsensa
pelaamisesta tai muista seuratociminnan
askarruttavista tai kehitettévista
asioista - vetdd hdn joukkueen
paévalmentajaa hihasta ja@hallilla ja
pyytéad voitaisiinko hetki keskustella. Jos
keskustelu kasvokkain ei ole
mahdollinen - voi hén soittaa
valmentajalle ja keskustella puhe|imifse.
Keskustelua ei kdydé viestein - vaan
aina puhein.

Tarvittaessa valmentaja keskustelee

asiasta joukkueen iohioryhrni:'ln kanssa

Tarvittaessa joukkueen pédvalmentaja
informoi asiasta valmennuspaallikkaa,

joka voidaan ottaa mukaan keskusteluun

Tarvittaessa valmennuspaillikké informoi
asiasta johtokuntaa, jocka voidaan ottaa
mukaan keskusteluun

Tarvittaessa valmennuspaallikks ja

johtokunta ottaa yhteyttd liittoon asian

tiimoilta

T

O
=
Liiton suosituksen mukaisesti seuran
vu|mennuspﬁﬁ||i|ck6 ja johtckunnan jdsenet
ovat yhteydessa Jadkiekkoliiton
henkilékuntaan/valiokuntiin. Seurojen
véliset asiat kommunikoidaan aina

valmennuspdadllikké-valmennuspdallikks tai
puheenjohtaja-puheenjchtaja.

Vanhempien whatsapp-ryhmé on
tarkoitettu tiedottamista varten, siellé ei
ole tarkoitus puida ongelmatilanteita tai
avautua seuran toiminnasta. Namé asiat

keskustellaan joko yhteisesti
vanhempainpalaverissa tai suullisesti

valmennusvastaavien kanssa.




JAAHALLI




« Kuivaushuoneessa on varattu ikéluokille oma kohta
tangolta, minne pelaajat voivat jéttéé varusteensa.
Jokaisella tulee olla itse hommattu hengari, missé tulee
olla pelaajan nimi teipilla tms. Kaikille ikéluokille ei ole
tarjolla hengaripaikkaa, ja ikéluokat joille paikat
tarjotaan ilmoitetaan aina syksylla. Mailoja saa sdilyttad
mailatelineessd, mutta ne tulee asetella telineeseen
oikein.

o Kuivaushuoneen lattialla ei sdilyteté mitadn.

« Kuivaushuoneen siistinépito vastuu kuuluu jokaiselle
kayttajalle. Mikali tiputat jonkun toisen tavaran lattialle,
nostat myds sen sieltd ja asetat takaisin hengariin.

e Jos ndet lattialle pudonneen varusteen etké tiedé mista
se on, sijoita varuste kuivarissa |6ytyvédn
loytétavaralaatikkoon.

e Vanhaksi tai pieneksi kdyneet varusteet viedadn
ylakerran parvelle eiké niité jétetd lojumaan hallin
poydille/lattioille.

« Varusteiden sdilyttéminen kuivaushuoneessa on aina
omalla vastuulla, eiké seura vastaa kadonneista tai

rikkoutuneista varusteista.
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o Jokaiselle joukkueelle on jadhallissa oma
huoltokaappi (kopeissa 2 tai 3)

e Avaimen huoltokaappiin saat jojovastaavalta.
Avaimia voi tarvittaessa teettdd liséd, jotta
kaikilla sité tarvitsevilla on se.

e Huoltokaapissa joukkue voi sailyttad
huoltotavarat sekd ensiapuvdlineet seké

ylimadrdiset peli- ja harjoituspaidat

o Jokaisella joukkueella on 1-2 avainta jadhalliin,
jonka saa kuittausta vastaan Tuija Mikkoselta
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Kannustamme LKK-U11 vaiheessa kaikkia pelaajia kéiyméén
kokeilemassa maalivahtina pelaamista. Seuralla on omia
maalivahdin varusteita, joita jokainen saa vuorollaan lainata.
Jos maalivahti-innokkuutta on paljon, kannattaa varusteiden

kéytossa luoda kierto, jotta kaikki padsevét kokeilemaan.

Maalivahtivarusteet |6ytyvét kuntosalin eteisesté olevasta ’*"'
varastosta, jonne pédsee maalivahtivastaavan tai hallimiehen

avaimella sen ollessa lukossa.

Vélineet tulee pitad jarjestyksessé ja ne tulee palauttaa

paikoilleen aina kayton jalkeen.

Jos viikonloppuna on peli, minne varusteita tarvitaan,
kannattaa ne pakata jo edellisessé treenissé kassiin valmiiksi ja
sijoittaa laukku jaahallin puolelle, sillé viikonloppuna ovi on
lukossa eikd hallimies ole vélttamaétta vielé paikalla. Kannattaa
kuitenkin varmistaa, ettei kukaan muu ikaluokka tarvitse

kyseisicéi varusteita ennen sitd.

Jos seuran maalivahtivarusteista on kysyttévéaa tai niissé

huomataan puutteita/korjattavaa, kannattaa ottaa yhteys
maalivahtivastaavaan llkka Korhoseen puh. 040 582 6889
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Seuran huoltopdaadllikkéné toimii Petteri Pekkala puh.
040 731 2314

Seuran teroituskone on huoltajien yhteiskéaytossa.
Teroitushuone pitééd imuroida jokaisen teroituksen
jélkeen (teroittaja huolehtii) Tama siksi, ettéa

teroitushuone pysyy siistiné koko kauden.

Pelaajan tuodessa luistimet teroitukseen laittaa hén
luistimien ladppd&én merkin naulakosta, minké

joukkueen luistimista on kyse.

Huoltajille on oma kasikirja.
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JOUKKUEEN TALOUS




Rahastonhoitaja laatii joukkueen budjetin yhdessé
joukkueenjohtajan kanssa joka esitellaén vanhemmille
vanhempainpalaverissa

« Rahastonhoitaja seuraa budjettia kauden aikana ja
on tarvittaessa yhteydessd joukkueenjohtajaan

« Kauden padtteeksi rahastonhoitaja tekee tilikauden
padtdksen ja esittelee sen vanhempainillassa

. Budje’r’ri kannattaa rakentaa niin, ettd kauden
padtyttya tililla on ylimaardisté rahaa, mikéa
helpottaa aina tulevan kauden suunnittelua

o Joukkueen budjettipohjan saa kéayttéén seuran

jojovastaavalta.
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Joukkueen kuukausimaksu méaéréaytyy sen mukaan

mikd on joukkueen budjetti

o Kuukausimaksun suuruuteen vaikuttavat ottelujen
md&drd ja niiden sijanti sekd pelaajien madré

« Kausimaksun suuruuteen vaikuttavat myés joukkueen
tekemat talkoot

« Kausimaksua peritédn padsadntdisesti elo-
maaliskuun tai syys-maaliskuun aikana.

o Kuukausimaksun suuruutta voidaan tarkastella joulu-
tammikuun aikana, mielummin kerétéadn syyskaudella
isompaa kuukausimaksua ja pienennetadn sité
kevatkaudelle

o Jos kesdlla on joukkuetalkoita ja pelaaja padattad

syksylla lopettaa, rahoja ei palauteta.
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« Ennen kuin sponsoriin ollaan yhteydessé joukkue
kysyy seuran puheenjohtajalta onko kyseinen
sponsori jo seuran tai jonkin muun joukkueen
sponsori = hyvéaksyttéd sponsorit seuran johdolla

 Sponsorituloilla katetaan ensisijaisesti pelipaidat,
pelipaitojen sponsorisopimukset tehdaén 2
vuotisina

« Sponsorisopimuksiin kdytetédn seuran
sponsorisopimusta, jonka saa seuran
puheenjohtajalta tai jojovastaavalta

 Pelaajan kausimaksuihin voi hommata sponsoreita,
nédmé ovat mainoksellisia pelaajakohtaisia
joukkuetukia ja ovat sponsorille verotuskelpoisia
kun summa on sama kuin pelaajan sponsoroitava
kk maksu + 20%

o Pelaajan henkildkohtaisia sponsoreita varten
on oma sponsorisopimus, jonka saa
pyydettdessd seuran puheejohtajalta tai

jojovastaavalta
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o Seuralla on sopimus Team printin kanssa, josta
kaikki seuratuotteet tilataan (pelipaidat,
verryttelyasut, toppatakit...)

o Teamprint tunnukset saa luotua itse,
jojovastaava opastaa sivuston kdytdn tarpeen
vaatiessa

« Sovituskaapissa on sovituskappaleet ja
tarvittaessa sovituskappaleita tilataan.

« Ennen kuin myytte mainospaikkoja pelipaitoihin,
varmistakaa seuran puheenjohtajalta, etté tama
on ok. Tama siksi koska osa valmennuspdallikén
palkasta keratdadan jadhallimainoksilla ja mikali
joukkueet keradvét johtokunnan edestd sponsorit,
tietdd se sitd, ettd valmennuspdadllikén palkka on
revittévé jostain muualta = koko seura talkoilee
palkkarahojen saamiseksi.

o Perustettaville joukkueille |6ytyy lainapaidat siihen
asti, ettd omat paidat tulevat, lisétietoa jojo
vastaavalta.

o Peli- ja harjoituspaidat jokainen joukkue hommaa

itse
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 Joukkueiden mahdolliset talkoot esitelléédn
vanhempainpalavereissa. Talkoiden organisoijan ei
tarvitse olla joukkueenjohtaja vaan tésté voi
sovittaessa ottaa koppia kuka tahansa. Myés
kesdaika on loistava aika talkoilla.

Seuralla on ns periytyvia talkoita jotka jadvat aina
joukkueen loppuessa vanhimmalle junnujoukkueelle,
ndité ovat mm. Joka kesdinen pullonkeréays
veskoniemen venesatamassa sekd rakettimyynti.
Tassdkin syynd vanhimmalle joukkueelle
periytymisessd on se, ettd vanhimmalla
junnujoukkueella on eniten pelejé= isoimmat
matkustuskulut.

Seuralla on yhteistalkoita joihin jokaisen joukkueen
tulee osallistua. Isoimpina talkoina ovat rakettimyynti
joulun aikaan sekd ménkijaarpajaiset, joilla
rahoitetaan seuran valmennuspdadllikkéé. Seuran
talkoot ovat pakollisia kaikille joukkuetoiminnassa
mukana oleville. Seuralla voi olla myés
tapahtumatalkoita, joihin joukkueita velvoitetaan

osallistumaan.

35 KUNNIOITUS - ILO - YHTEISOLLISYYS - SINNIKKYYS

.,, ‘{El



SARJAILMCITTAUTUMINEN

e,

 Syksyn sarjaan ilmoittautumisen hoitaa
puheenjohtaja, jokainen joukkue maksaa itse
sarjailmoittautumismaksun, joten téimén seka 2
ensimmadisen pelireissun verran on suositus jattad
joukkueen tilille kevadlla rahaa tai talkoiltava
summa kesén aikana.

e Jos joukkue haluaa tietyn viikonlopun vapaaksi tai
pelata tiettyjé vastustajia vastaan tuplapelit
vieraissa syksyllé ja kevétkaudella kotona (esim.
Tornio/Kemi) matkustuskustannuksia pienentéen,
tulee sarjailmoittautumisen jalkeen olla yhteydessé
sarjajdrjestdjadn, joka voi huomioida asian
otteluohjelmaa tehdessaé.

Ennen sarjakauden alkua pidetdén palaveri, missé
on mukana Tuija Mikkonen, kaikki hallipaallikst,
joukkueenjohtajat seké seuran puheenjohtaja.
Palaverissa sovitaan kéytdnteistd ja

ottelutapahtumista.
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« Jokaisella joukkueella on oma tili

e Tilioikeudet annetaan rahastonhoitajalle
sekd joukkueenjohtajalle

e Tilitiedot saa haltuunsa seuran
puheenjohtajalta

« Seuralla on laskutusosoite, jota tulee
kéyttédd mm. ruokailujen suhteen.
Muistakaa mainita laskutuksen yhteydessé
joukkue. Laskutusosoitetiedot saa
jojovastaavalta.

o Kirjanpitéajé maksaa joukkueelle tulevat

laskut heidéan tililtaan
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‘Jos talous on tiukalla, voi perheenne hakea Jéadkiekkoliitolta taloudellista tukea
jédkiekkoilevan lapsen tai nuoren jadkiekkoharrastuksen kustannuksiin. Tukien
hakeminen tapahtuu aina seuran kautta, joten ensimmdinen askel on jutella
asiasta oman joukkueenjohtajan tai muun seuran toimihenkilén kanssa.
Seurasta osataan vastata tukihakuun liittyviin kysymyksiin tai véhintédn
selvittdd asiat ja huolehtia, ettd tieto kulkee koko seuran peladijille ja néiden
perheille. Jadkiekkoliiton maksamien tukien haku tapahtuu kahdessa osassa,
kevéisin tukea voivat hakea vanhempien pelaajien perheet ja syksyisin
nuorempien. Tuet maksetaan rahastosta, jonka varat ovat perdisin yksityisilté
lahjoittajilta, Jaakiekkoliiton yhteistybkumppaneilta ja Suomessa jérjestettyjen
MM-kisojen voittovaroista. Jadkiekkoliiton liséksi véhé&varaisten junioreiden
kiekkoharrastusta tuetaan myés mm. Pelaajayhdistyksen Olympia- ja A-

maajoukkuerahaston kautta.”

Jadkiekkoliitolla on syksylla U8-U12 ikaisille tukihaku, U13 ja

vanhemmille tukihaku on kevaalléa

« Joukkueenjohtaja markkinoi tédmén joukkueelle, tuki haku
toimitetaan seuran puheenjohtajalle (kukin hakeva perhe
toimittaa) Téstéa ei tarvitse hakevan perheen infota
joukkueenjohtajaa.

« Jos tuki mydnnetdadn, puheenjohtaja infoaa rahastonhoitajaa,
sillé tassa pétee vaitiolovelvollisuus.

« Nyrkkiséicinto on se ettd jos vahéankadn mietityttad ettd

olenkohan oikeutettu, haku sisadn, liitto padattad saajat joten

itse ei tarvitse ndita miettia.

Lisatietoja: https://www.finhockey.fi/index.php/pelaamaan/tukea-

harrastamiseen
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o Kun peligikataulut tulevat syksyll&, on hyvé selvittaa tarvitseeko
tehdd jotain muutoksia otteluohjelmaan tai yhdistad joitakin peleja
samalle paivélle tai muokata jotain ajankohtaa.

» Kotiottelujen aikataulut laitetaan palvelusivuston kautta.

» Kun kotipeliajankohdat ovat selvillg, tulee niisté infota vapaa-
aikasihteerié Tuija Mikkosta puh. 040 017 2304
tuija.mikkonen@inari.fi sekéa hallipadlliksita (joko viestimdalla heille

tai kdtymalla zambonitallilla) pelien alkamisajankohdat kannattaa

my&s infota niiden varmistuessa.

« Ennen kotipelié/kotiturnausta on hyvé varmistaa pelipdivén
aikataulu sekd mahdolliset jaéanajot hallipdadllikén kanssa samaisella
viikolla. Otteluaikatauluja laatiessa pyritédén huomioimaan myés
vastustajajoukkueiden pelimatkaetdisyys, ettei heidén tarvitsisi olla
liilkenteessé aamutunneilla tai perillé kotona yémyoshéaén

* Jos sadsuojahallissa on useampia pelejé samana pdaivéng,
joukkueenjohtajat keskustelevat aikatauluista keskenddn.
Nuoremmat siirtéié pédosin pelejé vanhempien tieltd. Tama siksi
koska mita ylemmalla tasolla pelataan, sité enemmén pelejé on, sité
vaikeampi pelien siirto on (esim U14/U15 tasolla voi hyvinkin olla
pelejé joka viikonloppu= myds vastustajilla on peleja joka
viikonloppu ja samaan viikonloppuun voi osua useampi peli yhdelle
joukkueelle)

 Tilastoitaviin otteluihin tuomarit tulevat jarjestelmdn kautta, mutta
U9/U10 Leijonaliigapeleihin tuomarit pitad itse kysella kotipelien
osalta. Jojo voi olla yhteydessd seuran puheenjohtajaan joka osaa
sanoa, ketd kysyd pelinohjaajajiksi. U11-U12 pienpeleihin toinen
tuomari tulee jérjestelmén kautta ja toisen tuomarin nimeéd seuran

tuomarivastaava.
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+ Kanttiinin laatikossa on varauskalenteri, minne merkataan joukkueiden
kotipelipdgivét ja muut ajankohdat, jos kanttiinia tarvitsee kayttoonsa
mm. vanhempainillat, johtokunnan kokoukset, koulutukset tms.

+ Kotipelipdivana kanttiinin on oltava valmiina 1,5-2 tuntia ennen pelin
alkua, sillaé vastustaja joukkue tulee tdhdn aikaan hallille.

« Kanttiinissa kdy vain kortti ja mobiilimaksu. Seuralla on myds Mobilepay

tili, jota voi hysdyntaa.
. Kanttiinivastaaja Tero Leppiaho puh. 045 861 9819 huolehtii

perjantaina pakolliset tarvikkeet kanttiiniin viikonlopun peleihin. Jos

pelipdivén aikana huomataan puutteita, voi niitd hakea. Supermarketin

tilin numero on 101.

« Tilille saa ostaa vain kahvi, tee sokeri, maito, makkarat seké valmiina

kaapissa olevien karkkipussien seké patukoiden tilalle uusia, tilille El saa

osataa joulukukkia, valmiita pullia/ viinereité tms, némaé tarjottavat

kukin joukkue talkoilee omalla kustannuksellaan.

« Tarkemmat kanttiinin ohjeet l6ytyvat kanttiinissa olevasta laatikostosta

kansion sisdaltd.

+ Joukkue siivoaa kanttiinin oman pelin jélkeen: tiskit, péytien pyyhkiminen,

imurointi, moppaus tarvittaessa, makkara barillan siivous, kahvitermarit,

kahvipannut

« Kanttiini henkilot myés varmistavat, ettd tableteissa seka

maksupddtteissd on virtaa, suositeltavaa on, ettd jokaisen kotipelin

jalkeen ndma olisi ladattu seuraavia varten valmiiksi ja virrat

katkaistaan, ettei akut lopu pelien valissa.

« Kanttiinivuoron jalkeen joukkue huolehtii ohjeiden mukaisen

myyntiraportin ldhettémisen tabletilta kirjanpitdgjalle (yhteystieto

pdivittyy kesén 2026 aikana)

« Kanttiinin ovet tulee olla lukittuna jos siellé ei ole toimintaa

+ Jos kanttiinissa on puutteita tai muuta huomioitavaa, olkaa yhteydessa

suoraan Teroon.
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Pienkentdn pelit
+ kanttiini x 2
o leipuri/ leipurit
« kuuluttaja
« musiikin soittaja
. kello
« maalien laskijat x2
o laidat (ténne aikuisia 2-3 kappaletta, ennen turnaksen alkua, jéénajon
aikana, turnauksen padatyttya)
« ea vastaava (kéy ilmoittautumassa myés vastustaja joukkueelle) (ei tarvitse
olla EA-korttia, mutta ensiapukoulutus tulee olla kéaytyna) OHJEET

Ison kentén pelit
+ kanttiini x 2
o leipurit
« kuuluttaja
+ musiikin soittaja

. kello

« tilastointi titu
. jadhy x 2

ea vastaava

Kotipelien tsempparipalkinnot: otteluohjelmien tultua jojovastaava pyytad
joukkueita ilmoittamaan syyskauden (kevatkauden erikseen joulu-tammikuussa)
ottelut ja seura tilaa tsempparipalkinnot kaikille joukkueille. Leijonaliigassa
tsempparipalkinnot palkitaan jokaisen pelin jalkeen molemmista joukkueista ja
turnauksen padtyttyd jokaisesta joukkueesta valitaan yksi Kunnioita Pelia -
pelaaja. Vierasjoukkueiden palkitut kysytédn vastustajajoukkueelta pelien

loppupuolella.
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Kotiottelujen talkoovuorot voi joukkueenjohtaja miettia, miten haluaa
toteuttaa. Onko niin, ettd excel pohjaan jokainen tayttaa itse haluamansa
paikan (téssa on se vaara, ettd joka paikkaan ei loydy tekijaa) vai
tekeeks joukkueenjohtaja excelin, jossa on tasapuolisesti jokaisen
vanhemman nimi ja mikéali kyseiseen peliin ei padse, vanhempi itse joko
vaihtaa vuoroa toisen vanhemman kanssa tai hommaa mummon, ukin,

kummin, seddn, enon t&adin tms. tilalle talkoilemaan.

Alkuun on tarkea kierrattaa talkoolaisia jokaisessa paikassa, ajan myosta
muodostuu ns kanttiini tiimi tai koppitiimi eli jokainen vanhempi loytad

oman paikkansa toimia mieluisassa paikassa.

Joukkueen valmentajat seké huoltajat ovat vapautettuja talkoo tehtavistd,
silla heilla on pelissé omat hommansa (lisenssilliset toimihenkilot jotka

ovat vaihtoaitiossa)

Kelloa, kuuluttamista, titua sek& musiikin soittamista voi opetella
esimerkiksi harjoitusten yhteydesséd, tai sopimalla toisen joukkueen
kotipelien yhteydesséd siita ettd pddsee toimitsijakoppiin katsomaan miten
esim. kello toimii (jokaisessa hallissa on erilainen kello joten vieraspeleissa

ei hysdyta kayda katsomassa)

Ohjeita ja materiaaleja l16ytyy Finhockeyn sivustolta esimerkiksi
o Ottelutapahtuman ABC:
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/ottelutapahtuman-abc

o Toimitsijoiden Materiaalipankki:

https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#toimit

sijat_

o Toimitsijat: https://www.finhockey.fi/index.php/tuomarille/toimitsijat
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o Kaikki joukkueet kulkevat pelireissut bussilla. Syksyisin seura
kilpailuttaa vieraspelien bussit ja infoaa joukkueenjohtajia kauden
alussa misté bussifirmasta bussit varataan seké matkojen hinnat.

o Suositeltavaa on, ettd peliaikataulun ilmestyttyd bussifirmalle
ilmoitetaan paivdt jolloin busseja tarvitaan. Tarkempi aikataulu
ilmoitetaan viimeistddn 2 viikkoa ennen pelireissua, téma siksi koska
sesonki aikana busseja on huonostin saatavilla, jotan parin péivén
varoitusajalla busseja ei saa. Varatessanne bussia ilmoittakaa
selkedsti varaavan joukkueen nimi, jotta laskut tulevat kerralla oikein.

o Pelireissulla mukana olevat aikuiset pitévét huolen, ettd jokaisella
junnulla on turvavyé kiinni ja se turvavyé pysyy koko reissun kiinni,
mikéli jotain sattuu, mukana olevat aikuiset ovat ne, joiden kimppuun
kiukkuiset vanhemmat kayvat ensimmadaisend.

e Samoin mukana olevat aikuiset pitévét huolen etté roskapusseja on
tasaisesti pitkin bussia ja ettd roskat menevat roskiin, kukaan ei poistu
bussista ennen kuin lattialla olevat roskat ovat kerdtty pois. Tamé
siksi koska jos bussifirma joutuu siivoamaan ison sotkun, sieltd tulee
lasku perdssa.

e Vanhemmilla junnuilla pelireissulla on hyvé olla mukana joko
kdnnykdssa kuva hetusta, tai tieto miké oma hetu on.

o Jos joukkue kulkee pienella bussilla, ensisijaisesti bussiin tulee mukaan
pelaajat ja joukkueenjohto, jos vanhempia ei mahdu kuin X maéra
mukaan, voidaan paikat tarvittaessa arpoa.

o Joukkueenjohto maadrittelee pelireissuilla puhelinséénnon, yleensd
puhelimia ei ole saanut kéyttééa Vuotsosta eteenpdin. Iman puhelimia

joukkue ryhmaytyy ja sosiaalisoituu paremmin.
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Ennen pelireissulle lahtéa suositellaan kaikkia ottamaan

terdésuojat mukaan. Riippuen pelipaikasta pukukoppi saattaa
olla erillisessé rakennuksessa jéaéhalliin néhden ja joukkue voi
joutua kulkemaan ulkona padstakseen halliin.

o Selvitetaén alkuun missé kopissa ollaan, riippuen
pelipaikasta osassa koppiin pddsee aiemmin, osassa
my&hemmin.

« Kaydddn tervehtimdssé kotijoukkueen toimihenkilsitd,
Leijonaliiga turnauksissa selvitetéddn missé ja milloin on
yhteinen palaveri valmentaijille sééntdjen ja toimintamallien
lapikéaymiseksi.

« Ottelun padatyttya huolehditaan, ettd vaihtoaitio seké
pukuhuone jaavat siistiksi (huonosti siivotusta saattaa tulla
lasku perédssa)

« Huolehditaan, ettd jokainen pelaaja kdy suihkussa ottelun
jélkeen

« Jos joukkueessa on eri sukupuolen edustajia, varmistetaan
kaikille suihkumahdollisuus

« Jos pelissd tapahtuu epdasiallista toimintaa kuten huutelua
tms. selvitetédn asia paikan padlla heti ottelun jélkeen
toimihenkilsiden toimesta ja pyydetddn tarvittaessa anteeksi
osapuolilta.

Kiitetéidéin jarjestdjic ottelutapahtumasta
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RUOKAILUT PELIREISSUILLA

« Muista varata ruokailupaikka hyvissé ajoin (1-2 viikkoa ennen), etté joukkue
on tulossa syomadn (paivamadrd, kellonaika, ruokailijoiden madara ja iat seka
erityisruokavaliot) ja varmista tarvittaessa tarkempi ruokailijoiden madré
lthempdné vieraspelireissua. Ruokapaikkoihin toimitetaan seuran
laskutusosoite, muistakaa mainita laskutuksen yhteydessa joukkue.

« Useimmilla huoltoasemilla kuski ja matkanjohtaja saavat ilmaisen ruoan
ryhméaruokailun yhteydessd, mikéli ei saa, niin bussikuskin ruoka kannattaa
sisallyttaa budijettiin.

« Ruokapaikka vinkkeja kannattaa kysellé vanhemmilta joukkueenjohtaijilta,
Sodankyldssa ja Rovaniemellé on mahdollisuus sysda jaahallilla.

+ Pelireissuilla koko joukkue sy yhdessa tilattua ruokaa ja ne on budjetoitu
kausimaksuihin, iso suositus on ettéd myds mukana olevat vanhemmat sysvaét
samaa ruokaa ndyttden esimerkkié pelipdivén ruokailuista.

« Ruoan tulee olla perinteisestd kotiruokaa, mikda tukee samalla urheilijaksi
kasvamisen opettelua. Kauden viimeisella reissulla on ok menné
pizzalle/hampurilaiselle tms.

o Pelireissuilla ei sysdé karkkia/sipsié/herkkuja pl. poikkeukset esim. kauden
viimeiset reissut.

« Vanhemmille infotaan vanhempainpalaverissa, mitké ovat sopivia ja hyvié

vélipaloja jadkiekkoilijalle pelipgivén yhteyteen.
MAJOITUS

o Isommilla junnuilla on yényli pelireissuja, majoitukset kannattaa varata myés
hyvissa ajoin, varsinkin rovaniemelle kohdistuviin pelireissuihin.
Maijoituspaikka suosituksia kannattaa kysellé vanhemmilta
joukkueenjohtdijilta.

+ Joukkueenjohto jakaa pelaajat huoneisiin parhaalla katsomallaan tavalla ja
aikuiset jakaantuvat tasaisesti lasten huoneisiin, jotka huolehtivat

nukkumaanmenosta ja ruutuajan sadtelemisesta.
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e Seuralla on kaytossé My Club, jonka kautta hoidetaan
pelaajien kuukausilaskut, sponsorilaskutus seké
ilmoittautumiset harjoituksiin sekéa peleihin.

« Jojovastaava Teija Mattus opastaa joukkueen
johtoryhméan My Clubin kéyttéénotossa

 Joukkueenjohtajat luovat jokaiselle pelaajalle oman
tunnuksen My Clubiin ellei sellaista siella jo ole

e My Clubia voidaan kayttéa poéytéversiona ja vanhempia
pyydetadn lataamaan app ja kirjautumaan siséén

e My Clubiin luodaan kaikki treenit ja pelit
ilmoittautumista varten (jojo tai joku muu henkils)

 Joukkueenjohtajat saavat kdyttéonsa laajemman version
My Club sovelluksesta

e Valmentajat voivat kayttéa My Club Coach sovellusta,
jonka kautta he ndakevét ketkd ovat ilmoittautuneet
joukkueen tapahtumiin

« Joukkueenjohtaja opettaa ja velvoittaa vanhemmat

kéyttdméén my clubia etenkin harjoituksiin ja peleihin

ilmoittautumisen takia, silléd valmentajat suunnittelevat
harjoituksia ja pelejé sen mukaan mité ilmoittautuneita

on.
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» Seuralla on kéaytéssén Facebook, Instagram, TikTok ja nettisivut

» Seuran somesta vastaa valmennuspaadillikks. Jos joukkue haluaa
jakaa kuvia/videoita harjoituksista ja peleisté someen voi se
nimet& somevastaavan joka on yhteydessé valmennuspaadllikkdon
liséiohjeita saadakseen

» Kuvia ja videoita voi myés jakaa suoraan valmennuspdaadllikslle
(HD-muodossa) joka pdivittelee ne someen

» Seuran nettisivuista vastaa johtokunta yhdesséa
valmennuspadillikén kanssa. Jos huomaat siellé jotain
pdivitettavad yhteystiedoissa tai joukkuesivuissa, ole yhteydessda

puheenjohtajaan tai valmennuspaallikkoon

Joukkueilla ei ole omia sometilej& vaan kaikki tapahtuu seuran

sometilin kautta. Jos U15-joukkue haluaa luoda oman Instagram

tai TikTok tilin, tulee valita 2-3 peladjaa, jotka vastaavat tilisté ja

heidén tulee kdydd someohjeistus valmennuspadllikén kanssa

» Kaikilta peladgjilta/vanhemmilta kysytéén U9-joukkueeseen
ilmoittautumisen yhteydessé kuvauslupa. Jos joku vanhempi
ilmoittaa myshemmalla idlla, ettei hénen lastaan saa nékyéa
somessa, tulee siitd ilmoittaa myoés valmennuspaallikslle.

« Olympiakomitean suositusten mukaisesti lasten whatsapp ryhmé

voidaan perustaa U13/U14 ikédluokan aikana. Digilaitteet

pidetddn harjoituksissa ja kilpailuissa poissa nékyvisté,

poikkeuksena turvallisuuteen ja terveyteen liittyvét perustelut.
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JAAKIEKKOLIITON
PALVELUSIVUSTO

Jadkiekkoliiton palvelusivusto pdivittyy keséin 2026
aikana/jdélkeen, jonka jélkeen téimé ohje pdaivitetédn

Jadakiekkoliiton palvelusivustot www.palvelusivusto.fi saat

tunnukset seuran puheenjohtajalta.
« Merkitse palvelusivustolle kaikki joukkueen toimihenkilst

ja heidén yhteystietonsa. On téarkead, etta kaikki ,.f
toimihenkilét saavat jaakiekkoliiton séthkspostit perille.

o Palvelusivuston kautta lisétéén pelaajat ja toimihenkilst
sarjakokoonpanoon ja samalla myés nékee jos joltakin
puuttuu pelipassi.

o Palvelusivun kautta merkataan kotipelien alkamisajat,
jotka paivittyvat sen jalkeen tulospalveluun. On téarkead,
ettd peliajat ovat merkattuna hyvissé ajoin (mielelléén 2
viikkoa aiemmin) vastustajan aikataulujen ja
tuomareiden nimeémisen vuoksi.

o Vaikka pienpeli olisi toisella paikkakunnalla, myés
TuKi voi olla kotijoukkue. Jos olet kotijoukkue, selvitéa
jérjestavalta joukkueelta pelien alkamisaika ja kay
merkitsemdssé se palvelusivustolle.

« Loydat kaikkien sarjassa olevien joukkueiden
yhteystiedot tulospalvelusta
https://tulospalvelu.leijonat.fi/
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VERKKOKURSSI
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Kaikkien seuramme toimihenkilsiden tulee suorittaa
Kunnioita pelié -verkkokurssi. Kurssi |6ytyy osoitteesta
https://www.finhockey.fi/kurssit/kupe/

Seura suosittelee, ettd myés kaikki vanhemmat
suorittavat kurssin ja yhdessé pienimpien pelaajien
kanssa. Infoa asiasta joukkueen vanhempia elokuun

vanhempainpalaverissa ja muistuttele kauden aikana.

Lue lisaa:

https://www.finhockey.fi/index.php/vastuullisuus/kunnio

ita-pelia

Tunturi-Kiekon Kunnioita Peliag -vastaava on Paula

Kontsas.
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JOUKKUEEN LOPETTAMINEN

e Kun joukkueen toiminta loppuu, pyritédan tili
saada mahdollisimman tyhjéksi. Loput pennoset
jaavat seuralle ja tili siirtyy seuraavalle
perustettavalle joukkueelle

e Huoltokaappi siivotaan jadhallilta ja
huoltokamat lahjoitetaan halutessaan
eteenpdin uusille ikéluokille. Kaapin avaimet
luovutetaan seuralle.

o KAIKKI hallinavaimet palautetaan vélittémasti

kunnalle = Tuijalle, jotta ne voidaan vélittaa

uusille aloittaville joukkueille.
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Jokainen seuran joukkue jarjestéda elokuussa
ryhméaytymispdivén. U14 seké vanhemmat joukkueet voivat
olla myés yon yli. Tavoitteena hyédyntéad lahiliikuntakohteita,
vaellusretked tai muuta kohdetta. Ryhméytyminen voidaan 7

toteuttaa myds mahdollisen aloitusturnauksen yhteydessé.

Ryhméytymispdiva sisaltad

e erilaisia tehtévia pienryhmissé valmentajien johdolla
(ongelmanratkaisua, kisoja, “suurmestari” tehtavié ym.)

o Tutustumista

 Joukkueen pelisédntsjen tekeminen tulevalle kaudelle ja
niiden allekirjoittaminen (sitoutuminen)

o henkilskohtaisten tavoitteiden luonnostelu tulevalle
kaudelle (valmentajien johdolla)

e kauden ensimmadisen pelaaja-valmentaja henkilskohtaisen

keskustelun kéyminen

55 KUNNIOITUS - ILO — YHTEISOLLISYYS — SINNIKKYYS



JOUKKUEEN

Joukkue muodostaa elo-syyskuussa joukkueelle peliséénnét,
joista tehdd@dn huoneentaulu kopin seindlle ja jaetaan
tiedoksi seka pelaagjille seké vanhemmille. Pelisaénnot
tehd&@dn aina valmentaja-avusteisena joko
ryhmdytymisreissun aikana tai kanttiinissa harjoitusten
yhteydessa. Valmentajat jakavat pelaajat 3-4 hengen ryhmiin,
joissa he kirjaavat vastauksia paperille yksi kysymys
kerrallaan. Valmentajat/toimihenkil6t voivat muodostaa
oman ryhmén, nuoremmissa ikéluokissa valmentajat voivat

olla osana lasten ryhmié.

1.Kertokaa jokainen yksi adjektiivi miké kuvastaa meidén
joukkuetta? (Ei saa olla samoja)

2.Miten mind voin vaikuttaa siihen, ettd kaikilla on
joukkueessa mukava olla? (Jokainen kirjoittaa yhden
asian)

3.Miten meidén tulisi toimia joukkueena peleissé ja
pelireissuilla? (Mainitkaa kolme asiaa)

4.Miten meidén tulisi toimia joukkueena treeneissé?
(Mainitkaa kolme asiaa)

5.Millaisia sééntdjé te toivoisitte joukkueella olevan?
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He!
TUNTURI-KIEKKO RY:N OHJE SEKA
TOIMINTAPA EPAASIALLISEEN JA

HAIRITSEVAAN KAYTTAYTYMISEEN
PUUTTUMISEKSI

Seuratoiminnan arvoihin lukeutuu oikeus asialliseen kohteluun ja kanssakéymiseen. Tunturi-Kiekossa
hairintddan ja epdasiallista kohtelua hallitaan seuraavin tavoin

Héirintad ei hyvaksytd. Seuratoiminnassa tehtdvdssa tyossa ei hyvaksytd hairintaa tai epdasiallista
kohtelua. Jokaisen on véltettdva muihin toimijoihin kohdistuvaa kayttaytymistd, joka aiheuttaa haittaa tai
vaaraa heidédn turvallisuudelleen tai terveydelleen.

Héirintéén puututaan. Seurajohto huolehtii kéytettévissddn olevin keinoin, etté terveydelle vaaraa
aiheuttavaa héirintéd tai epaasiallista kayttaytymisté ei esiinny. Jokaisen seuranhenkilén odotetaan hairintéa
tai epdasiallista kohtelua havaitessaan ottavan sen puheeksi ja puuttuvan siihen.

Héirinndélla tarkoitetaan: Hairinténa ja epdasiallisena kohteluna pidetddn vakavanlaatuista kayttaytymista,
joka on jatkuvaa tai toistuvaa. Joskus kertaluontoinen tilanne voi olla niin vakava, ettd se edellyttaa
puuttumista. Kielteinen kayttdytyminen voi ilmetd mm. sanattomina viesteing (esim. ilmeet, eleet), yhteis6sta
eristdmisend (esim. ei puhu’ro tai kielletddn muitakin puhumas’ro ko. henkilén kanssa, ei tervehditd, ei
kuunnella, rajoitetaan mielipiteen ilmaisua tai keskeytetddn toisen puhe jatkuvasti, eristetddn toimimaan
muista erilléén), toiminnan jatkuvana perusteettomana arvosteluna ja vaikeuttamisena esim. jéatetddn
tiedonvalityksen ulkopuolelle, toimintaa mit&tsidédn tai arvioidaan védrin perustein, maineen tai aseman
kyseenalaistamisena (esim. levitetédn véadrid tietoja, puhutaan pahaa selén takana, haukutaan, néyryytetéadn
tai pilkataan), henkilskohtaisen koskemattomuuden loukkaamisena (esim. huutaminen, suulliset ja kirjalliset
uhkaukset, kasiksi kéyminen, suora véakivalta tai sukupuolinen hairintd ja ahdistelu)

Héirintad ei ole: Hairintad ja epdasiallista kohtelua eivét ole toimintaa ja tehtévienjakoa koskevat asialliset
paatokset ja ohjeet sekd tehtdvien ja seurayhteison ongelmien yhteinen kéasittely, vaikka ne herattaisivatkin
epdvarmuutta, ahdistusta tai muita kielteisia tunteita. Hairinndsta ei liioin ole kyse, jos henkilslle annetaan
perusteltu huomautus tai rangaistus tai hdnet p&dtetéddn esim. toiminnan jatkumisen arviointiin sen jalkeen,

kun hénen kanssaan on keskusteltu asiasta.

Hdirinndsté ja epdasiallisesta kohtelusta ilmoittaminen. Héirintda tai epdasiallista kohtelua kokeneen
tulisi ottaa tapahtunut puheeksi ja kertoa kokemuksestaan joko vdalittémdasti tai mahdollisimman pian
henkilslle, joka hénen kokemanaan kayttaytyi epdasiallisesti. Parhaimmillaan tilanne voisi selvité jo heidén
kesken. Seurajohdon tilanteeseen puuttuminen edellyttdd, ettd hairinnén kohteeksi joutunut ilmoittaa asiasta
seuralle. Seuralle hairinndsta tai epdasiallisesta kdyttaytymisestd ilmoittaminen tapahtuu yhteydenotolla

seuran valmennuspdaadllikkésn tai seuran nimedmdadn johtokunnan jaseneen, joka on Teemu Kaisanlahti.

Hdirinndn ja epdasiallisen kohtelun selvittédminen. Mahdollisen hgirinnén selvittéminen ja arviointi
tehdadn kuvattujen tilanteiden ja keskusteluissa esiin tulleiden seikkojen perusteella joukkueen johtoryhmassa
ja tarvittaessa seuran johtokunnassa. Asia selvitetddn mahdollisimman pian ensisijaisesti asianosaisten kanssa
keskustelemalla tai tarvittaessa myés muulla tavoin. Keskustelut kdyddadn ja muut mahdolliset selvitykset
tehdd@an luottamuksellisesti ja ilman ennakkoasenteita. Ratkaisut tehddcin tosiasioiden perusteella.

Kaikilta seuran lasten ja nuorten joukkueiden parissa toimivilta (joukkueisiin nimetyilta) toimihenkilsilta
tarkastetaan valtakunnallisten ohjeiden ja suositusten mukaisesti rikosrekisteri soveltuvin osin.
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TOIMINTAKETJU — EPAASIALLISEEN
TCIMINTAAN PUUTTUMINEN SEURA-
ARJESSA

=
Epdasiallinen kéytés=seuran/joukkueen sadantsjen rikkominen

Vaihe 1, ensimmdinen kerta
+ joukkueenjohto (min 2 aikuista) puuttuu-> kéydéén tilanne
avoimesti ldpi osapuolten kanssa ja tarvittaessa myés s
joukkueen kanssa. Vanhempia informoidaan. =
+ pelisadd@ntsjen kertaus koko joukkueelle

Vaihe 2, toinen kerta

« joukkueenjohto puuttuu -> kéaydéadan tilanne avoimesti lapi
osapuolten sekéd vanhempie kanssa ja tarvittaessa myds
joukkueen kanssa.

+ osapuolet kuullaan yhdessé seuran edustajan kanssa

« annetaan varoitus ja informoidaan seurauksista, jos toiminta

jatkuu

Vaihe 3
« joukkueen johto puuttuu ja annetaan tarvittavat rajoitukset

toimintaan osallistumisesta.

Jos epdillédn rikosta, asia menee suoraan poliisin késittelyyn.
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o Tunturi-Kiekon yhteystiedot: https://tunturikiekko.fi/yhteystiedot/toimihenkilot/
 Tunturi-Kiekon Materiaalipankki: https://tunturikiekko.fi/seura/materiaalipankki/

o Tunturi-Kiekon s&@nnoét: https://tunturikiekko.fi/seura/saannot/

« Sadasuojahallin vuorokalenteri: https://tunturikiekko fi/seura/vuorokalenteri/

Jadkiekkoliitto
 Kilpailuséénnst 2025-2026: https://www.finhockey.fi/index.php/component/k2/item/137-
kilpailusaannot

« Jadakiekkoliiton infopaketti Joukkueelle: https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle

« Jadakiekkoliiton materiaalipankki:
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki

« Jadakiekkoliiton palvelusivusto: https://www.palvelusivusto.fi/index.php/component/users/?

view=login

« Jadakiekkoliiton Tulospalvelu: https://tulospalvelu.leijonat.fi/

« Pelipassin ostaminen ohje https://www.finhockey.fi/index.php/seuralle/pelipassit

« Toimitsijatehtavat:
« Ottelutapahtuman ABC: https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/ottelutapahtuman-

abc
« Toimitsijoiden Materiaalipankki:
https://www.finhockey.fi/index.php/joukkueelle/materiaalipankki#toimitsijat_

« Toimitsijat: https://www.finhockey.fi/index.php/tuomarille/toimitsijat_

EA-vastaavan ohjeet:

Muut:
« Kunnioita pelia -verkkokurssi: https://www.finhockey.fi/kurssit/kupe/

« Leijonatfi https://www.leijonat.fi/

« Suomisport https://info.suomisport.fi/

« Suomen Olympiakomitea https://www.olympiakomitea.fi/

o Tdhtiseura-ohjelma https://www.olympiakomitea.fi/palvelumme/palvelumme-

urheiluseuroille/tahtiseura-ohjelma/

« Lapin liikunta https://lapinliikunta.com/

o Suomikiekkoakatemia https://www.suomikiekkoakatemia.fi/

« Puhtaasti paras - verkkokoulutus https://suek.fi/koulutus/koulutusmateriaalit/puhtaasti-

paras-verkkokoulutus/

« Reilusti paras - verkkokoulutus https://suek.fi/koulutus/koulutusmateriaalit/reilusti-paras-

verkkokoulutus/

« Rovaniemen Ylakoululeiritys https://lapinurheiluakatemia.fi/ylakoululeiritys/

Inarin kunta https://www.inari.fi/
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PUHELINLUETTELC

P
e
Johtokunta:
Puheenjohtaja Teemu Kaisanlahti 040 562 4145 teemu.kaisanlahti@tunturikiekko.fi
Varapuheenjohtaja Teija Mattus 045 887 0808

Jasen llkka Kurikka 044 501 1028

Jéisen Marjo Rapo 040 822 1178

Jasen Saima Kuusela 040 419 4154

Jasen Paula Kontsas 040 045 5741

Jasen

Varajésen Marianne Alakérppd 044 534 9241

Varajésen Jenna Holmberg 040 766 6282

Johtokunnan jasenten tarkemmat vastuualueet l6ydat seuran nettisivuilta.

Valmennuspadllikks:
Sofia Pohjanen 044 266 7922 sofia.pohjanen@tunturikiekko.fi

Seuran jojovastaava:
Teija Mattus 045 887 0808 teija.mattus@gmail.com

Seuran huoltopdallikks:
Petteri Pekkala 040 731 2314

Kanttiinivastaava:
Tero Leppiaho 045 861 9819

Maalivahtivastaava
llkka Korhonen 040 582 68 89

Inarin kunta:
Vapaa-aikasihteeri Tuija Mikkonen 0400 172 304 tuija.mikkonen@inari fi

Hallipéadllikst:
Jyri Simonen 0400 522 381

Vesa Mikkonen 040 190 8308
Anton Pennanen 040 186 5147
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